
Test Design Blueprint               Date_____________ 

_______________________________    _______________________________  ____________________ 

                 Course Title            Course Number                 Grade(s) 

 

Main Idea 
(Big Idea/Domain/Strand/Standard) 

Standard Code 

Percent of Test 
Based on Time 
Devoted to 
Standard 

Number of Test 
Questions 
(60 total) 

Demonstrate language arts knowledge and 
skills 

CTE Standard 04.0  8  4 

Assess audience and apply appropriate 
communication skills (including reading, 
writing, speaking, listening, and viewing) in 
a personable and professional level 

CTE Standard 05.0  7  5 

Describe management functions and 
organizational structures as they relate to 
today’s workplace and employer/employee 
roles 

CTE Standard 06.0  8  5 

Practice quality performance in the learning 
environment and the workplace  

CTE Standard 07.0  6  4 

Exhibit customer service skills  CTE Standard 08.0  5  3 

Demonstrate mathematics knowledge and 
skills 

CTE Standard 09.0  8  3 

Apply mathematical operations and 
processes as well as financial planning 
strategies to commonly occurring personal 
and business situations 

CTE Standard 10.0  8  5 

Assess personal strengths and weaknesses 
as they relate to job objectives, career 
exploration, personal development, and life 
goals 

CTE Standard 11.0  5  5 

Demonstrate skills for accounting work‐
based learning experiences 

CTE Standard 12.0  15  9 

Apply accounting principles and concepts to 
the performance of accounting activities 

CTE Standard 13.0  15  8 

Apply accounting principles and concepts 
using appropriate technology 

CTE Standard 14.0  15  9 

TOTALS               100 %        60 

List All Common Course Teachers: 

____________________________   _____________________________   _________________________ 

____________________________   _____________________________   _________________________ 
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